PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO — MG
GABINETE DO PREFEITO
Administracéo 2021/2024

PORTARIA N° 3.672

Institui Comissédo Especial de Acompanhamento,
Controle e Avaliacédo de Contratos e Recursos e do
Plano Operativo Anual (POA) da Secretaria
Municipal de Saude e designa membros para sua
composigao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO, no uso das atribuicées que lhe
séo conferidas pelo art. 88, incisos IX e XV1I da Lei Organica Municipal — LOM; considerando
necessidade de criacdo de Comissdo para 0 Acompanhamento, Controle e Avaliacdo de
Contratos e Recursos da Secretaria Municipal de Saude; considerando auditorias que sdo
designadas pela  Secretaria Estadual de Saude; considerando Oficio N°
228/Coselho/DiretoriaExecutiva/2024, da instituicdo Hospital da Fundacdo Casa de Caridade
de Sdo Lourengo que dispBe sobre a indicacdo de membros; considerando que compete a
Chefe do Poder Executivo dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da Administracéo
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada Comissao de Acompanhamento, Controle e Avaliagdo de Contratos
e Recursos da Secretaria Municipal de Saude e do Plano Operativo Anual (POA), destinada a
acompanhar os contratos e recursos pactuados do setor com a instituicdo contratualizada,
composta de 03 (trés) membros representando a Secretaria Municipal de Saude, dos quais 01
(um) sera obrigatoriamente funcionério efetivo da Secretaria Municipal de Sadde, designado
um deles como Presidente da comissdo, e dois membros da instituicdo Hospital da Fundacéo
Casa de Caridade de Sao Lourengo.

§ 1° A Comissao exercera a funcdo de fiscalizacdo dos repasses vinculados do Governo
Federal, Estadual e Municipal oriundos do fundo a fundo, das institui¢des contratualizadas com
a Secretaria Municipal de Saude, sendo as filantropicas e as privadas que ofertam 60% dos seus
atendimentos aos usuarios do SUS.

§ 2° A Comissdo acompanhard e monitorara o cumprimento de todas as metas
qualitativas e quantitativas.

8 3° A Comissao terd autonomia para fiscalizar os contratos de cada repasse, o plano de
trabalho, a utilizag&o dos recursos e a prestagéo de contas, bem como para monitorar e controlar
a producdo efetivada, realizar glosas, avaliar a qualidade dos servicos e indicadores, além de
realizar intervencéo e propor melhorias.

Art. 2° Os trabalhos realizados pela Comisséo nédo serdo remunerados e serdo prestados
sem prejuizo das atribuicfes proprias dos cargos ou fungdes, sendo considerados como de
servico publico relevante.

Art. 3° Ficam designados os seguintes membros:
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a) Representantes da Secretaria Municipal de Salde:

- Sra. Livia Maria de Mello Martins Sanches; (Presidente)
- Sra. Gislene Cristina Nogueira Figueiredo; e

- Sra. Thais Caroline Reis de Avila.

b) Representantes do Hospital da Fundagdo Casa de Caridade de S&o Lourenco,

- Sr° Adriano dos Santos André - Gerente de Contratos e Comiss@es;
- Sr2 Bibiana Carneiro Mira — Coordenadora de Enfermagem.
Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de S&o Lourenco, em 08 de agosto de 2024.

Walter José Lessa
Prefeito Municipal

Antonio Carlos de Almeida dos Reis
Secretario Municipal de Governo
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