PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO - MG
GABINETE DA PREFEITA
Administracao 2017/2020

PORTARIA N° 2.663

Designa Comissao Especial de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracio de responsabilidade de
servidor publico em razio de possivel nao
preenchimento de requisitos legais e editalicios para o
ingresso em cargo publico no Municipio de Sao
Lourenco/MG e contém outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Sdo Lourenco, no uso de suas atribui¢des legais contidas nos
incisos IX, XII, XIII e XVII, do Art. 90 da Lei Organica Municipal - LOM; considerando os
termos do Despacho n°. 072/2018, datado de 22/10/2018, da Advocacia Geral do Municipio,
que informa sobre a necessidade de promog¢do de processo administrativo disciplinar para a
apuracdo de responsabilidade de servidor publico, em razdo do possivel ndo preenchimento de
todos os requisitos legais e editalicios para o ingresso em cargo publico no dmbito municipal;
considerando os termos da Lei Municipal n°. 3.060 de 14/12/2011, que dispde sobre o regime
disciplinar dos servidores publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Sao
Lourenco/MG, em especial a previsao contida no Art. 6° estabelecendo que o servidor
responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes;
considerando que aos servidores publicos municipais sdo garantidos os direitos constitucionais
da ampla defesa e do contraditério; considerando que cabe a Chefe do Executivo zelar pela
observancia da Constituicado Federal, Leis e Principios que regem a Administragdo Publica,
inclusive, o preenchimentos dos requisitos constantes no edital do Concurso Publico n°.
01/2016, adotando as medidas cabiveis para apuracdo dos fatos, a fim de estabelecer as
respectivas responsabilidades por eventuais ilegalidades ocorridas;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes membros: o Dr. Raphael Magno Resende
Santos, a Sr’. Edmila Faria Rodrigues Silva e o Sr. Antoani de Faria Pinto, sob a
presidéncia do primeiro, a comporem Comissdo Especial de Processo Administrativo
Disciplinar destinada a apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos relativos a
responsabilidade de servidor publico, em razdo do possivel ndo preenchimento de todos os
requisitos legais e editalicios para o ingresso em cargo publico no ambito municipal, a partir de
12/11/2018.

Art. 2°. A Comissdo designada deverd proceder com a andlise dos fatos, utilizando-se
de qualquer meio de prova, permitida em lei, inclusive, através da realizacdo de oitiva, devendo
emitir relatorio necessario a instrucao de decisdo final por parte da Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 3°. Os servidores designados deverdo atuar fora do expediente normal de suas

atividades para realizacdo dos trabalhos afetos ao presente processo administrativo disciplinar,
inclusive, para elaboracdo de relatorio final.
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Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Lourenco, em 08 de novembro de 2018.

Célia Shiguematsu Cavalcanti Freitas Lima
Prefeita Municipal

Josélia de Lorenzo
Secretaria Municipal de Governo

Leila Miranda Pereira da Silva
Secretdria Municipal de Planejamento

CSCFL/rlsc



